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DENAH MEZZANINE

LUASAN :

1. 106,50 m2
2.291,50 m2

Wisma
Dharmaia
Surabaya

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

1. 144,50 m2
2. 54,00 m2
3. 54,00 m2
5. 54,00 m2
6. 54,00 m2
7. 54,00 m2
8. 54,00 m2
9. 184,00 m2

10. 24,00 m2
11. 23,00 m2
12. 51,00 m2
15.108,50 m2
16. 108,50 m2
17. 97,00 m2
18. 561,50 m2

DENAH LANTAI 1

Wisma
Dharmala
Surabaya

Only Commercial Drawing, Not Scale



DENAH LANTAI 2

LUASAN :

1. 184,50 m2
2. 59,50 m2
3. 59,50 m2
5. 59,50 m2
6. 59,50 m2
7. 59,50 m2
8. 95,50 m2
9. 132,00 m2

10. 83,00 m2
11. 102,00 m2
12. 102,00 m2
15. 128,50 m2
16. 128,50 m2
17. 128,50 m2
18. 18,00 m2
19.482,00 m2

Wisma
Dharmala
Surabaya

Only Commercial Drawing, Not Scale



DENAH LANTAI 3

LUASAN :

1.269,00 m2
2. 113,00 m2
3. 270,50 m2
5.215,50 m2

Wisma
Dharmala ^ / %
Surabaya « §

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

1. 169,00 m2
2. 33,50 m2
3. 68,00 m2
5. 59,50 m2
6. 55,00 m2
7. 166,00 m2
8. 214,00 m2
9. 45,00 m2

10. 38,00 m2
11. 132,00 m2
12. 49,50 m2
15. 113,00 m2
16. 139,50 m2
17. 91,50 m2
18. 103,50 m2

DENAH LANTAI 5

Wisma
Dharmala
Surabaya

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

1. 166,
2. 54,
3. 119,
5. 81,
6. 119,
7. 127,
8. 238,
9. 106,

10. 49
11. 170,
12. 76,
15. 147,
16. 153
17. 115,

00 m2
00 m2
,00 m2
00 m2
00 m2
50 m2
00 m2
50 m2
50 m2
00 m2
50 m2
,50 m2
00 m2
00 m2

DENAH LANTAI 6
Wisma

Dharmala
Surabaya ia

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

3.
5.
6.

m2
m2
m2
m2
m2

1. 110,50
2. 42,00

93,50
56,00
93,50

7. 106,50 m2
8. 199,50 m2
9. 93,50 m2

10. 66,00 m2
11. 153,00
12. 93,50
15. 133,00
16. 141,00
17. 140,50

m2
m2
m2
m2
m2

DENAH LANTAI 7
Wisma

Dharmala
Surabaya

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

1. 51,00 m2
2. 103,50 m2
3. 42,50 m2
5. 83,50 m2
6. 76,00 m2
7. 110,50 m2
8. 72,50 m2
9. 74,50 m2

10. 152,00 m2
11. 115,00 m2
12. 113,00 m2
15. 136,50 m2
16. 57,50 m2

DENAH LANTAI 8

Wisma
Dharmala
Surabaya

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

1. 127,50 m2
2. 85,50 m2
3. 108,00 m2
5. 123,50 m2
6. 99,00 m2
7. 115,00 m2
8. 127,50 m2
9. 97,50 m2

10. 43,50 m2
11. 142,50 m2

DENAH LANTAI 9
Wisma

Dharmala
Surabaya

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

1.
2.
3.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
11.
12.
15.

70,50
56,00
42,50
69,50
82,00

119,00
86,00
85,00

136,00
69,00
56,50

125,50

m2
m2
m2
m2
m2
m2
m2
m2
m2
m2
m2
m2

DEN AH LANTAI 10

Wisma
Dharmala
Surabaya ^^snaa

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

1.
2.
3.
5.
6.

51,00 m2
51,00 m2
59,50 m2
63,00 m2
71,50 m2

7. 110,50 m2
8. 39,00 m2
9. 144,50 m2

10. 55,00 m2
11. 144,50
12. 44,00
15. 80,00
16. 108,50

m2
m2
m2
m2

DEN AH LANTAI 11
Wisma

Dharmala u
Surabaya £jg

Only Commercial Drawing, Not Scale



LUASAN :

1.464,00 m2
2. 107,50 m2

DENAH LANTAI 12
Wisma

Dharmala
Surabaya

Only Commercial Drawing, Not Scale



Wisma Dharmala
Surabaya

Perkantoran

Perbankan

• Ritel "Branded Goods"

° Restoran

PT. Dharmala Intiland
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DIAGRAM ALIR

KOMUNIKASI PROYEK
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TATA LttCBAMA
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ttKUfiA DHARMALA - SURABAYA
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LAMPIRAN 3

JADWAL PELAKSANAAN PROYEK



SCHEDULE PEKERJAAN KONTRAKTOR PERIODE JUNI 1997

DAFTAR KONTRAKTOR

PT. Acset Indonesia

(Pondasi dan diafragma Wall)

PT. Java Kencana

PT. Tatamulla Nusantara Indah
(Struktur. Arsitektur. Plumbing -
Deep Well dan STP)

PT. Sumber Dlessl Java

PT. Mekaslndo Dharma Irrt'l
(AC dan Ventilasi)

PT. Wlsma Sarana Teknlk
(Mekanikal dan Elektrikal)

PT. Sinar Metrlndo PenVasa
(B.A.SdanC.CT.V)

= Schedule pelaksanaan rencana per periode dead-line proyek (4 Juni 1997)

- Schedule pelaksanaan aktual sampai awal bulan Juli

= Batas akhir penyelesaian proyek / dead-line (4 Juni 1997)

= Batas akhir pengamatan studi kasus / pengumpuLan tugas akhir (10 Juli 1997)



LAMPIRAN 4

PROGRES KONTRAKTOR



1

I
1

2

3

4

5

6

7

l! PROGRES KONTRAKTOft J . '
PirJDdeldleaidiyri^^JunWisW)''' i1

I J ! . w=u i i . ',' •'! •
PT. Acset Indonesia
(Pondasi danDiaffagma Wall)
PT. Jaya Kencana
(Lift)
PT. Tatamulia Nusantara Indah
(Struktur, Areitektur, Plumbing, Deep Well & STP)
PT, Sumber Diesel Jaya
(Genset)
PT. Mekasindo Dharma Int'l
(AC dan Ventilasi)
PT. Wisma Sarana Teknik
(Mekanikal dan Elektrikal)
PT. Sinar Metrindo Perkasa
(BAS dan CCTVL

\ |, Prfaypk W1SM A DHARM ALA -SURABAYA ;
' i l jn . Pan&hma Sudirman 101 i 103' ' '",

Progres terhadap mlai per paket pekerja'an (%)',-
Rencana

100

100

100

100

100

100

100

Aktual
100

85.52

78.79

89.43

54.32

70.82

36.58

Cepat/Lambat
0

-14.48

-21.21

-10.57

-45.68

-29.18

-63.42

\.\ i , j. K e t e r a n g a n W a k t u P e l a k s a n a a n ', •

,"(•: i - j i ^ ' 1 ] ; ! I for i t r^ktor ^ ,.} :] ,\ .".

,- ' Up-datinsfperpe'riflde dead-line (4 Juni 1997)
, '•. Mulai;'.;.: , i
01 - 04 - 1996

23-05- 1996

24-07-1996

20-07-1996

02-09-1996

05-09- 1996

20-12- 1996

,: Dead,-Line ,
23-06-1996

04-06-1997

04-06- 1997

04-06-1997

04-06-1997

04-06-1997

04-06-1997

Perpanjangan
30-07-1996

-07-1997

-07- 1997

-07-1997

-07-1997

-07-1997

-07-1997



PT. Sinar Metrindo Perkasa

PT. Wisma Sarana Teknik

PT. Mekasindo Dharma Int'l

PT. Sumber Diesel Jaya

PT. Tatamulia Nusantara Indah

PT. Jaya Kencana fe££

PT. Acset Indonesia

0

• AKTUAL

EJRENCANA

10 20 30 40 50 60 70 80

NILAI PROGRES ( % ) SAMPAI DENGAN TANGGAL 4 JUNI 1997

90 100

PROGRES PELAKSANAAN
PARA KONTRAKTOR



LAMPIRAN 5

SURAT DAN KUISIONER



Bapak/lbu yang terhormat,

Perkenankan kami, Winfred Tatra dan Ketut Sindhu, mahasiswa fakultas teknik jurusan

sipil Universitas Kristen Petra, memohon kesediaan bapak/ibu selaku pihak yang

berkecimpung daiam pelaksanaan proyek perkantoran Wisma Dharmala untuk

berpartisipasi di dalam mengisi daftar pertanyaan yang kami lampirkan bersama surat

ini.

Daftar pertanyaan ini kami buat sehubungan dengan tugas akhir kami yang berjudul

"Analisa aspek-aspek yang mempengaruhi koordinasi pada pelaksanaan proyek X".

Besar harapan kami, bapak/ibu dapat meluangkan waktu untuk mengisi daftar

pertanyaan kami. Kami menjamin kerahasiaan jawaban bapak/ibu dan penelitian ini

semata-mata kami gunakan untuk penelitian yang bersifat akademik. Atas perhatian dan

kerjasamanya kami mengucapkan terima kasih.

Surabaya, Juli 1997

Hormat kami,

Winfred Tatra (21491139)

Ketut Sindhu (21491170)

JURUSAN TEKNIK SIPIL
UNIVERSITAS KRISTEN PETRA
SURABAYA



Berikan penilaian anda pada pertanyaan dibawah ini antara 1 - 7 sehubungan dengan

aspek-aspek vanq potensi mempenqaruhi koordinasi pada pelaksanaan proyek "x"

dengan cara pemberian tanda silang (x).

Keterangan :

- - 1

sangat
tidak

mempeng
aruhi

•2- -

tidak mem
pengaruhi

- __3

agak tidak
mempeng

aruhi

4

netral

5 '

agak mem
pengaruhi

- 6 -

mempeng
aruhi

--• 7 : •

sangat
mem

pengaruhi

Faktor Motivasi (Motivation)

• Penambahan upah untuk memacu pekerjaan

• Perasaan dihargai dalam pekerjaan

• Kesempatan untuk mengembangkan pribadi

• Kepuasan terhadap hasil pekerjaan

• Imbalan yang diterima sesuai pekerjaan yang dihasilkan (adil)

• Harapan individu terhadap pekerjaan

• Penghargaan terhadap suatu hasil pekerjaan

• Kecocokan terhadap jenis pekerjaan

• Kesejahteraan dan jaminan individu

2 ft if.

Faktor Komunikasi {Communication)

• Perhatian dalam mendengarkan

• Perbedaan pengalaman antar individu

• Perbedaan persepsi

• Kepercayaan dan keyakinan terhadap pembicara

• Masalah Pengertian Bahasa/Kata-Kata {Semantic Problem)

• Penyaringan dalam komunikasi

• Keterbatasan waktu/tekanan waktu

• Kecepatan dalam pengambilan keputusan

StSF ask
resBT



Faktor Interaksi/Hubungan Timbai Balik (Interaction)

• Hubungan antar pimpinan dan anggota tim

• Pengaturan struktur pekerjaan

• Orientasi terhadap tugas dan tanggung jawab

• Orientasi terhadap hubungan individu anggota tim



LAMPIRAN 6

DAFTAR RESPONDEN



DAFTAR RESPONDEN

NO

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

RESPONDEN
(PERUSAHAAN)

PEMILIK
(PT. DHARMALA INTILAND)

MANAJEMEN KONSTRUKSI
(PT. PRATAMA DAYA CM)

KONTRAKTOR LIFT
(PT. JAVA KENCANA)

KONTRAKTOR STRUKTUR,
ARSITEKTUR, PLUMBING, STP DAN
DEEP WELL
(PT. TATAMULIA NUSANTARA INDAH)

KONTRAKTOR GENSET
(PT. SUMBER DIESEL JAVA)

KONTRAKTOR AC DAN VENTILASI
(PT. MEKASINDO DHARMA INT'L)

KONTRAKTOR M/E
(PT. WISMA SARANA TEKNIK)

KONTRAKTOR BAS DAN CCTV
(PT. SINAR METRINDO PERKASA)

SUB KONTRAKTOR PLUMBING DAN
DEEP WELL
(PT. ALGA)

SUB KONTRAKTOR ALUMINIUM
(PT. MANIKAM ADIGUNA KENCANA)

SUB KONTRAKTOR BEKISTING
(CV. ARDECON SURYA)

SUB KONTRAKTOR FINISHING
(CV. PISONINDOGRAHA)

JUMLAH
RESPONDEN

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

JABATAN

- PROJECT MANAGER
- ASS. PROJECT MANAGER

- CONSTRUCTION MANAGER
- SITE MANAGER

-PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

- PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

-PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

- PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

- PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

-PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

- PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

- PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

-PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER

-PROJECT MANAGER
- SITE MANAGER
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HASIL KUISIONER



LAMPIRAN 7A

HASIL JAWABAN RESPONDEN PADA PROYEK WISMA DHARMALA SURABAYA

Responden
No| Atribute

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8

1
2
3
4

Faktor Motivasi
Penambahan upah untuk memacu pekerjaan
Perasaan dihargai dalam pekerjaan
Kesempatan untuk mengembangkan pribadi
Kepuasan terhadap hasil pekerjaan
Imbalan yang diterima sesuai pekerjaan yang dihasilkan
Harapan individu terhadap pekerjaan
Penghargaan terhadap suatu hasil pekerjaan
Kecocokan terhadap jenis pekerjaan
Kesejahteraan dan jaminan terhadap pekerjaan
Faktor Komunikasi
Perhatian dalam mendengarkan
Perbedaan pengalaman antar individu
Perbedaan persepsi
Kepercayaan dan keyakinan terhadap pembicara
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Dtetrtbusl t pada Baberapa Level ProboMUtaa

dt

1
2
3
4
5

6
7
8
9

10

11
12
13
14
15

16
17
18
19
20

21
22
23
24
25

26
27
28
29
30

40
60

120
tv

Level signJfikan. Uji satu ekor

.10 .05 T .025 . . .

Level signifikan. Uji dua ekor

.20 .10 .05

3.078
1.886
1.638
1.533
1.476

1.440
1.415
1.397
1.383
1.372

1.363
1.356
1.350
1.345
1.341

1.337
1.333
1.330
1.328
1.325

1.323
1.321
1.321
1.319
1.318

1.315
1.314
1.313
1.311
1.310

1.303
1.296
1.289
1.282

6.314
2.920
2.353
2.132
2.015

1

.943

.895

.860

.833

.812

.796

.782
771 .

1.761
1.753

1.746
1.740
1.734
1.729
1.725

1.721
1.717
1.714
1.711
1.708

1.706
1.703
1.701
1.699
1.697

1.884
1.371
1.658
1.645

12.706
4.303
3.182
2.776
2.571

2.447
2365
2.306
2.262
2.228

2.201
2.179
2.160
2.145
2.131

2.120
2.110
2.101
2.093
2.086

2.080
2.074
2.069
2.064
0.060

2.056
2.052
2.048
2.045
0.042

2.021
2.000
1.980
1.960

.02

31.821
6.965
4.541
3.747
3.365

3.143
2.998
2.896
2.821
2.764

2.718
2.631
2.650
2.624
2.602

2.583
2.567
2.552
2.539
2.525

2.516
2.508
2.500
2.492
2.485

2.479
2.473
2.467
2.462
2.457

2.423
2.390
2.358
2.328

.005 f

.01

63.657
9.925
5.841
4.604
4.032

3.707
3.499
3.355
3.250
3.169

3.106
3.055
3.012
2.977
2.947

2.021
2.898
2.878
3.861
2.845'

2.831
2.819
2.807
2.797
2.787

2.779
2.771
2.763
2.756
2.750

2.704
2.660
2.617
2576

.0005

.001

636.619
31.598
12.941
8 610

6.850

5.959
5.406
5.041
4.781
4.587

4.437
4.318
4.221
4.140
4.073

4.015
3.965
3992
3883
3.850

3.819
3.792
3.767
3.745
3.725

3.707
3.600
3.674
3.659
3.646

3.551
3.460
3373
3.291

Sumber: A Fisher and F. Yates, Statistical Tables lor Biological, Agricultural and Medical

Research. Oliver and Boyd, LTd., Edinburgh.



BERITA ACARA

PEMBIMBINGAN SKRIPSI

Nrp. Mahasiswa
1. 21491139
2. 21491170

Nama Mahasiswa
Winfred Tatra
Ketut Sindhu

Nama Doscn Pembimbing
Ir. Ratna Priatman, M.C.E.

Rencana Judul:

Analisa Aspek-Aspek Yang Mempengaruhi Koordinasi Pada Pelaksanaan Proyek "X"

Bimbingan dimulai sejak semester [ ] Gasal [X] Genap th 1996/1997
SK Pembimbingan No tgl

Kegiatan Pembimbingan

No Tanggal Topik Bimbingan Paraf

10
11

12
13

14
15

08/12/96
12/12/96

19/12/96
06/03/97

12/03/97

26/03/97

02/04/97
10/04/97

16/04/97
23/04/97
29/04/97

14/05/97
19/05/97

28/05/97
06/06/97

Bab I diperbaiki secara sistematis
1. Pelajari Text Book yang terkait
2. Buat Framework
3. Mulaibuat bab II
Cari teori yang berhubungan dengan manajemen konstruksi
1. Perbaiki bab I
2. Perbaiki Framework
Buat landasan teori (Bab II)
Bawa data-data proyek
1. Bawa gambar dan Schedule proyek
2. Buat Schedule skripsi
3. Buat daftar pustaka
Bawa journal-journal dan daftar pustaka yang telah dibaca
1. Cari teori yang berhubungan dengan kurangnya koordinasi
2. Perbaiki landasan teori
Lengkapi daftar pustaka yang masih kurang
Asistensi landasan teori, tambahan teori koordinasi
1. Perbaiki landasan teori
2. Mulai buat studi kasus (bab III)
Cari data progres kemajuan para kontraktor
1. Buat Master Schedule para kontraktor
2. Jelaskan dalam bab III mengenai kasus proyek
3. Buat metodologi penelitian (bab IV)
4. Perbaiki bab III
5. Buat kuisioner
Perbaiki penulisan dalam kuisioner
Sebarkan kuisioner dan pelajari uji statistik



BERITA ACARA

PEMBIMBINGAN SKR1PSI

Nrp. Mahasiswa
1. 21491139
2. 21491170

Nama Mahasiswa
Winfred Tatra
Ketut Sindhu

Nama Dosen Petnbimbing
Ir. RalnaPriatman,MCE.

Rencana Judul :

Analisa Aspek-Aspek Yang Mempengaruhi Koordinasi Pada Pelaksanaan Proyek "X"

Bimbingan dimulai sejak semester [ ] Gasal [X] Genap th 1996/1997
SK Pembimbingan No tgl

Kegiatan Pembimbingan

No Tanggal Topik Bimbingan Paraf

16
17

18

19

20

10/06/97
16/06/97

20/06/97

25/06/97

30/06/97

21
22
23

24
25
26

02/07/97
04/07/97
07/07/97

08/07/97
09/07/97
10/07/97

Konsultasi uji statistik dengan Bpk. Fredy
1. Susun permasalahan akibat kurangnya koordinasi proyek
2. Sebarkan kuisioner
3. Pelajari metode pengolahan data dengan baik
1. Buat analisa data (bab V)
2. Olah data hasil kuisioner
1. Buat decision tree
2. Uji F
3. Uji LSD
1. Pelajari dengan mantap metodologi penelitian
2. Pelajari semua Uji yang dipakai
3. Buat abstrak
4. Buat daftar isi
5. Buat kata pengantar
6. Buat daftar tabel dan gambar
7. Buat kesimpulan dan saran (bab VI)
Revisi format penulisan skripsi
Revisi analisa data (babV)
1. Revisi abstrak
2. Revisi daftar isi
3. Revisi kata pengantar
Perbaiki kesimpulan, tekankan pada kasus proyeknya
Perbaiki kekurangan dari tiap-tiap bab
ACC pengumpulan skripsi
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