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LAMPIRAN I

CSR global and summit award 2016

-Best Community Programme Award :
PT TEP Malunda Limited (Platinum)
Maynilad Water Services, Inc (Gold)

PT Jawa Power (Gold)

PT Reckitt Benckiser (Silver)

PT Samsung Electronics Indonesia (Bronze)
-Best Community Programme Award

PT Hero Supermarket Thk (Platinum) HERO
DHL Asia Pacific (Gold)

Takeda Pharmaceutical Company Ltd (Gold)
PT Pertamina (Persero) (Gold)

Maybank Foundation (Silver)

PT Indosat Tbk (Indosat Ooredoo) (Silver) ISAT
PT Adaro (Bronze) ADRO

PT Donggi Senoro LNG (Bronze)

-Best Environmental Excellence Award
Maynilad Water Services, Inc (Platinum)

PT Jawa Power (Gold)

Ricoh Asia Pacific Pte Ltd (Silver)

Djarum Foundation (Bronze)

-Best Environmental Excellence Award
Infosys Limited (Platinum)

Tenaga Nasional Berhad (Gold)

TNB Janamanjung Sdn Bhd (Silver)

Tetra Pak Asia (Thailand) Ltd (Bronze)

— Excellence in Provision of Literacy &
Education Award

Djarum Foundation (Platinum)

Megaworld Foundation (Gold)

Sarawak Energy Berhad(Silver)

PT Sun Life Financial Indonesia (Bronze)
-Excellence in Provision of Literacy &
Education

Samsung Electronics (SEA & Oceania)(Platinum)
Bank Indonesia (Gold)

PT Pertamina (Persero)(Gold)

XL Axiata (Silver)

PT Bank CIMB Niaga (Bronze)
-Empowerment of Women Award

Tata Consultancy Services (Platinum)

Bank Indonesia (Gold)

Mastercard Asia Pacific (Gold)

Qualcomm Wireless Reach (Silver)

PT Omron Manufacturing of Indonesia (Bronze)
-Best Workplace Practices Award

Yes Bank Ltd (Platinum)

TNB Janamanjung Sdn Bhd (Gold)
OceanaGold Philippines Inc (Gold)

PT Sarihusada Generasi Mahardhika (Silver)
Kulim (Malaysia) Berhad (Bronze)

-Product Excellence Award

Yes Bank Ltd (Platinum)

Tetra Pak Asia (Gold)

Toyota Motor Asia Pacific Pte Ltd (Silver)
Bank Indonesia (Bronze)

CSR Leadership Award Less

Ricoh Asia Pacific Pte Ltd (Platinum)

PT Chandra Asri Petrochemical Thk (Gold) TPIA
Sansiri PLC (Silver)

PT Kirana Megatara (Bronze) KMTR

-CSR Leadership Award More

Tenaga Nasional Berhad (Platinum)

Yes Bank Ltd (Gold)

PT Holcim Indonesia Tbk (Silver)

Kulim (Malaysia) Berhad (Bronze)

Best CEO Award PT HM Sampoerna Thk (Gold)
HMSP

Yes Bank Ltd (Silver)

Megaworld Corporation (Bronze)

-Best CFO Award

PT HM Sampoerna Thk (Gold) HMSP

XL Axiata (Silver)

-Best Corporate Communications & Investor
Relations Award

Megaworld Corporation (Gold)

SM Investments Corporation (Silver)

PT Sarihusada Generasi Mahardhika (Bronze)
-Best Governed & Most Transparent Company
Award

Yes Bank Ltd (Gold)

RHB Capital Berhad (Silver)

SM Investments Corporation (Bronze)

-Merit Awards

Atimonan One Energy, Inc.

PT Pam Lyonnaise Jaya (PALYJA)

YTL Hotels

YTL Cement

Citibank Indonesia

CNOOC SES Ltd

Dubai Customs

Tower Bersama Infrastructure Thk

PT Pindo Deli Pulp and Paper Mills

Friesland Campina Asia
http://csr-indonesia.com/2016/04/25/the-winner-of-
the-csr-summit-awards-2016%E2%80%A8/
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CSR global and summit award 2015

The Most Inclusive Company for 2014-2015 PT
Holcim Indonesia Thk

Best Community Programme Award

- Platinum PT Holcim Indonesia Tbk SMCB

- Gold Standard Chartered Bank, Indonesia Tenaga
Nasional Interface, Inc

- Silver PT Pertamina (Persero) Tbk PT Sampoerna
Thk

- Bronze Asian Agri

Best Environmental Excellence Award

- Platinum PT Great Giant Pineapple Indonesia

- Gold Maynilad Water Services, Inc TNB
Janamanjung Sdn Bhd Pt Holcim Indonesia Thk

- Silver APP PT Levi Strauss Indonesia

- Bronze Oceana Gold

Excellence in Provision of Literacy & Education
- Platinum PT Trakindo Utama

- Gold Samsung Asia Pte Ltd PT YTL Jawa Timur
Sarawak Energy Berhad

- Silver PT Bank CIMB Niaga Tbk Putera Sampoerna
Foundation

- Bronze Megaworld Foundation

Empowerment of Women Award

- Platinum PT Bank Internasional Indonesia Tbk
- Gold PT L'Oreal Indonesia PT Indosat Indonesia
- Silver PT Donggi-Senoro LNG

- Bronze Lafarge Cement Indonesia

Best Workplace Practices

- Platinum DHL Express Philippines Corporation
- Gold PT L'Oreal Indonesia Oceana Gold

- Silver Dubai Customs

- Bronze PT Trakindo Utama

Product Excellence Award

- Platinum PT Chandra Asri Petro-Chemical Tbhk
- Gold Ricoh Asia Pacific Pte Ltd PT Telkomsel
Indonesia

- Silver Proctor & Gamble

- Bronze Bank Indonesia

CSR Leadership

- Platinum PT Adaro

- Gold PT Sarihusada Petronas

- Silver TNB Janamanjung Sdn Bhd

- Bronze Pt Bumi Serpong Damai - Sinarmas Land
BSDE

http://en.acnnewswire.com/press-
release/english/20998/the-7th-annual-global-csr-
summit-&-awards-confer-the-csr-awards-2015

CSR global and summit award 2014
Best Environmental Excellence Award
Metro Pacific Investments (PH)- Platinum
Great Giant Pineapple (ID) — Gold

PT Levi Strauss Indonesia (ID) — Silver
PT Vale Indonesia (ID) — Bronze INCO
Excellence in Provision of Literacy & Education
Award

Maybank Foundation (MY) — Platinum
Tenaga Nasional Berhad (MY) — Gold
Bank Mandiri (ID) — Silver

Pertamina (ID) — Bronze
Empowerment of Women Award

GAP (US) — Platinum

Sampoerna HBK (ID) — Gold

Oceana Gold (PH) — Gold

Malakoff (MY) — Silver

Loreal Indonesia (ID) — Bronze

Best Workplace Practices Award
StarHub (SG) — Platinum

YTL Corporation (MY) — Gold

Astro Malaysia Holdings (MY) — Silver
Monsanto Asia Pacific (SG) — Bronze
CSR Leadership Award

Adaro Energy (ID) — Platinum

Standard Chartered (ID) — Gold
Trakindo Utama (ID) — Silver

Fed EX (HK) — Bronze

Product Excellence Award

Holcim (ID) — Platinum

Chandra Asri Petrochemical (ID) — Gold

Ricoh Asia Pacific (SG) — Silver

TNB Janamanjung (MY) — Bronze

Best Community Programme Award

Holcim (ID) — Platinum

Astro Malaysia Holdings (MY) — Gold

PTT Exploration and Production (TH) — Gold

PT Astra (ID) — Gold

DHL (PH) — Silver)

Bumi Resources (ID) — Bronze

The following companies were awarded the Merit
Award for being among the shortlisted entries:

1) AECOM (HK)

2) Astra Honda (ID)

3) BP Indonesia (ID)

4) Buksh Foundation (PK) 5) CAAS Singapore (SG) 6)
DBS (SG)

7) PT Dow Indonesia (ID) 8) Kepco SPC (PH)

9) Mondolez Philippines (PH) 10) Mongolia Mining
(MN) 11) Nokia (SG)

12) Pfizer Indonesia (ID)

13) Qualcomm (HK)

14) Telekomsel (ID)

15) XL Axiata (ID)10)Mongolia Mining 11)Nokia
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http://globalcsr.pinnaclegroup.global/2014/asias-top-
corporations-honoured-at-6th-annual-global-csr-
awards/

CSR global and summit award 2013

Best Environmental Excellence Award

- Gold - Petron (Philippines)

- Silver - Metro Pacific (Philippines), Shore It Up -
Rescue, Restore and Revive

- Bronze - PT Adaro (Indonesia), Sustainable Clean
Water Program

Best Community Programme Award

- Gold - Fedex, Orbis Flying Eye Hospital Program
- Silver - Pertamina (Indonesia), From Slums to
Livable Environment Program

- Bronze - Star Energy (Indonesia), Community
Education - Community Entrepreneur Incubation
Program

Best Workplace Practices Award

- Gold - Mars

- Silver - Mongolian Mining

- Bronze - 3M

CSR Leadership Award

- Gold - Western Union

- Silver - HGST, Dr. Chandramogan Anamirtham

- Bronze - DHL

Product Excellence Award

- Gold - AECOM, The Sustainable Systems Integrated
Model (SSIM)

- Silver - P&G, Safegaurd Anti-Bacterial Soap

- Bronze - Mahindra Home Finance, Rural home micro
financing

http://www.acnnewswire.com/press-
release/english/12916/the-global-csr-summit-&-
awards-2013-announces-the-2013-award-winners

CSR global and summit award 2012
Best Environmental Excellence Award
Gold: Kraft Foods Philippines

Silver: K. Raheja Corp. India

Bronze: Mercedes-Benz China

Best Community Program Award
Gold: Procter & Gamble Philippines
Silver: FedEX Express

Bronze: Standard Chartered Bank India
Best Workplace Practices Award
Gold: FedEx Express

Silver: One Meralco Foundation Philippines
Bronze: Kulim Malaysia Berhad

CSR Leadership Award

Gold: Eddie J. Soebari of PT Bumi Resources Indonesia
Silver: Ryukichi Kawaguchi of San Roque Corporation
Philippines

Bronze: Michael Heng of Energycorp Global Pte. Ltd.
Singapore

Product Excellence Award

Gold: DHL Singapore

Silver: Procter & Gamble Philippines

Bronze: YTL Corporation Berhad Malaysia
http://globalcsr.pinnaclegroup.global/2012/global -csr-

awards-2012-top-organisations-from-china-india-

indonesia-malaysia-philippines-and-singapore-honoured/

INDONESIA CSR AWARD CFCD 2017

PT Adaro Indonesia (1 platinum, 2 silver, 1 gold)
PT Kaltim Prima Coal (7 platinum, 5 gold)

PT Aneka Tambang (1 platinum, 1 gold)

PT Tunas Inti Abadi (3 gold)

PT Pertamina EP (2 Platinum)

PT Kideco Jaya Agung (7 Platinum, 1 gold)

Pt Pesona Khatulistiwa Nusantara (1 Gold, 1 Platinum)
PT Multi Harapan Utama (1 Silver)

PT Pertamina Gas (2 Gold)

PT Pertamina Lubricants (1 gold)

PT Indominico Mandiri (1 Platinum)

PT Arutmin Tambang Satui (1 Platinum)

PT Inti Indosawit Subur-Asian Agri (1 Platinum)
PT Semen Tonasa (3 Gold, 1 platinum)

PT Semen Padang (9 Platinum,1 silver, 3 Gold)

PT Indocement Tunggal Prakarsa (1 Platinum)

PT Toyota Motoe Manufakturing Indonesia (2 Gold)
PT Petrokimia Gresik (3 Platinum, 1 gold)

PT Chandra Asri Petrochemical (2 Gold)

PT Tirta Investama Sibayakindo (1 Platinum)

PT Riau Andalan Pulp and Papper (2 Gold)

PT Indonesia Asahan Aluminium (1 platinum, 2 gold)
PT Mitsubishi Chemical Indonesia (1 Gold)

PT PLN (4 Platinum, 2 silver, 2 gold)
https://indonesiacsraward.id/pemenang.html
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INDONESIA CSR AWARD CFCD 2014
PT Semen Padang (Grand Gold)

PT Telkom Indonesia tbk (Grand Platinum)
PT Tirta Investama (Grand Silver)

PT Adaro Indonesia

PT Riau Andalan Pulp and Paper (1 silver)
PT Indocement Tunggal Prakarsa

PT PLN

PT Indosiar Visual Mandiri Thk

PT Sarihusada Generasi Mahardhika

PT Kideco Jaya Agung (6 Platinum, 3 Gold, 1 Silver)

PT Pertamina Lubricants

PT Indo Tambangraya Megah Thk

PT BPD Jawa Timur

PT Meares Soputan Mining

PT Aneka Tambang tbk

PT Semen Tonasa.

PT Energi Mega Persada

PT Inti Indosawit Subur

PT Indonesia Asahan Aluminium Persero
http://manajemen.bisnis.com/read/20141130/240/2765
34/indonesia-csr-award-2014-cfcd-berikan-

enghargaan
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LAMPIRAN Il

No Kategori Pengukuran
1 Ekonomi Nilai ekonomi langsung yang dihasilkan dan didistribusikan. Nilai ekonomi langsung
G4-EC1 yang dihasilkan seperti pendapatan, sedangkan nilai ekonomi langsung yang
didistribusikan seperti biaya operasional, upah karyawan, dan biaya lainnya.

2 G4-EC2 Implikasi financial, risiko dan peluang aktivitas organisasi karena adanya perubahan
iklim

3 G4-EC3 Jaminan organisasi terhadap progam imbalan pasti, seperti melaporkan presentase gaji
dan rencana pensiun yang diberikan

4 G4-EC4 Bantuan financial yang diterima dari pemerintah, seperti keringanan pajak, subsidi,
bantuan investasi , penghargaan, pembebasan royalti, bantuan finansial dr badan kredit
ekspor, insentif finansial, tunjangan finansial

5 G4-EC5 Rasio upah standar pegawai pemula (laporkan) menurut gender dibandingkan dengan
upah minimum regional di lokasi operasional organisasi yang signifikan. Jika upah
minimum tidak berlaku laporkan angka minimum (UMKM)

6 G4-EC6 Perbandingan manajemen senior yang diperkerjakan dari masyarakat lokal di lokasi
operasi organisasi yang signifikan. Lapor: presentase manajmen lokal, definisi
manajemen senior, definisi geografis lokal, definisi lokasi yang signifikan

7 G4-EC7 Pembangunan dan dampak dari investasi infrastruktur dan jasa yang diberikan. Lapor:
sejauh mana, dampak saat ini (kalo ada pos neg), apakah invest dan jasa terlibat secara
komersial atau natura

8 G4-EC8 Dampak ekonomi tidak langsung yang signifikan, termasuk seberapa besar dampaknya.
Cth: ketersediaan produk dan jasa bagi yg berpendapatan rendah(jual murah), dampak
polusi terhadap ekonomi, pindah pabrik ke neg lain

9 G4-EC9 Perbandingan pembelian dari pemasok lokal di lokasi operasional perusahaan yang
signifikan. (presentase produk dan jasa yg dbli secara lokal)

10 | Lingkungan | Penggunaan bahan untuk produk dan jasa yang dirincikan berdasarkan berat dan volume

G4-EN1 (untuk produksi dan pengemas)

11 G4-EN2 Presentase bahan penggunaan bahan daur ulang dibanding total bahan

12 G4-EN3 Konsumsi energi yang digunakan dalam organisasi (bahan bakar &jumlah yg digunakan)
termasuk listrik, uap, pemanas, pendingin

13 G4-EN4 Konsumsi energi diluar organisasii msl perjalanan bisnis, tranportasi dan distribusi dr
hulu ke hilir

14 G4-EN5 Intensitas Energi. lapor rasio intensitas energi, jenisnya

15 G4-EN6 Pengurangan konsumsi energi (pengehematan energi) msl perancangan ulang proses,

perubahan operasional, perubahan perilaku karyawan
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16 G4-EN7 Pengurangan penggunaan energi pada produk dan jasa yang dihasilkan (cth kebutuhan
energi untuk mobil atau komputer

17 G4-EN8 Total pengambilan air berdasarkan sumber (laporkan volume air yg diambil baik
langusng/dr persh air)

18 G4-EN9 Sumber air yang terpengaruh secara signifikan akibat pengambilan air

19 G4-EN10 Presentase dan total volume air yang didaur ulang dan digunakan kembali

20 G4-EN11 Lokasi — lokasi operasional yang dimiliki, disewa, dikelola didalam, atau yang
berdekatan dengan, daerah yang lindungi atau daerah dengan nilai keanekaragaman
hayati tinggi diluar daerah yang lindungi (jelasin lokasi geo, ukuran)

21 G4-EN12 Uraian atas berbagai dampak signifikan dari kegiatan, produk, dan jasa terhadap
keanekaragaman hayati di daerah yang lindungi atau daerah dengan nilai
keanekaragaman hayati tinggi diluar daerah yang lindungi(misal perubahan habitat.
Berukangnya spesies)

22 G4-EN13 Habitat yang dilindungi dan dipulihkan

23 G4-EN14 Jumlah total spesies dalam IUCD Red List dan yang masuk dalam daftar konservasi
nasional dengan habitat di lokasi yang terkena dampak operasi berdasarkan tingkat resiko
kepunahan (kritis, genting, rentan dll)

24 G4-EN15 Jumlah emisi gas rumah kaca yang sifatnya langsung yang dirincikan berdasarkan berat.
Lapor: emisi CO2, gas msl CH2'

25 G4-EN16 Emisi gas rumah kaca energi yang sifatnya tidak langsung yang dirincikan berdasarkan
berat (dari listrik, pemanas, pendingin, uap)

26 G4-EN17 Emisi gas rumah kaca energi yang sifatnya tidak langsung lainnya yang dirincikan
berdasarkan berat

27 G4-EN18 Intensitas emisi gas rumah kaca(rasio intensitas emisi)

28 G4-EN19 Pengurangan emisi gas rumah kaca (jumlah berkurangnya GRK setelah inisiatif)

29 G4-EN20 Emisi bahan kimia perusak ozon

30 G4-E21 NOy SOy, dan emisi udara signifikan lainnya (idetifikasi pencemaran udara)

31 G4-EN22 Total air yang dibuang berdasarkan kualitas dan tujua, kemudian apakah ada yang didaur
ulang

32 G4-EN23 Bobot total limbah berdasarkan jenis dan metode pembuangan (msl daur ulang,
pengomposan dil)

33 G4-EN24 | Jumlah dan volume total tumpahan signifikan (lokasi, volume, bhan tumpahan)

34 G4-EN25 Bobot limbah yang dianggap berbahaya menurut ketentuan konvesi basel pada lampiran

LILI dan VI yang diangkut, diimpor, diekspor, atau diolah, dan presentase limbah
yang diangkut untuk pengiriman international (lapor badan air dan habitat yg terkena)
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35 G4-EN26 Identitas, ukuran, status lindung, dan nilai keanekaragaman hayati dari badan air dan
habitat terkait yang secara signifikan terkena dampak dari air buangan dan limpasan dari
organisasi

36 G4-EN27 Tingkat mitigasi dampak terhadap lingkungan produk dan jasa (misal pengurangan pada
kebisingan atau limbah), serta sejauh mana dampak pengurangan tersebut

37 G4-EN28 Presentase produk yang terjual dan kemasannya yang direklamasi (didaur ulang atau
dipakai kembali) menurut kategori

38 G4-EN29 Nilai moneter denda yang signifikan dan jumlah total sanksi non moneter karena
ketidakpatuhan terhadap undang undang dan peraturan lingkungan

39 G4-EN30 Dampak lingkungan yang signifikan dari pengangkutan produk dan barang lain serta
bahan untuk operasional organisasi, dan pengankutan tenaga kerja

40 G4-EN31 Total pengeluaran dan investasi yang digunakan untuk perlindungan lingkungan
berdasarkan jenis (biaya pembuangan limbah, pencegahan dan manajemen ling)

41 G4-EN32 Presentase penyaringan pemasok baru menggunakan kriteria lingkungan (jml total
pemasok baru yg dipertimbangkan organisasi utk dikontrak)

42 G4-EN33 Dampak lingkungan negatif signifikan aktual dan potensial yang teridentifikasi pada
rantai pasokan (lapor pemasok yang berdampak neg)

43 G4-EN34 Jumlah pengaduan dampak lingkungan yang diajukan, ditangani, dan diselesaikan
melalui mekanisme pengaduan resmi

44 Sosial Jumlah total dan tingkat perekrutan karyawan baru dan turnover karyawan menurut

G4-LAL kelompok umur, gender, dan wilayah

45 G4-LA2 Tunjangan yang diberikan bagi karyawan purnawaktu yang tidak diberikan bagi
karyawan sementara atau paruh waktu, berdasarkan lokasi operasi yang signifikan (msl
asuransi jiwa, kesehatan, cuti lahir)

46 G4-LA3 Jumlah karyawan yang kembali bekerja dan tingkat retensi setelah cuti melahirkan,
menurut gender

47 G4-LA4 Jangka waktu minumum pemberitahuan mengenai perubahan operasional, termasuk
apakah hal tersebut tercantum dalam perjanjian bersama (lapor berapa minggu wkt min
ygy diberikan pada karyawan sblm penerapan perubahan operasional)

48 G4-LA5 Presentase total tenaga kerja yang diwakili dalam komite formal antara manajemen dan
pekerja yang membantu mengawasi dan memberikan saran untuk progam kesehatan dan
keselamatan kerja

49 G4-LAG6 Tingkat kecelakaan fisik, penyakit karena kerja dan ketidakhadiran, serta jumlah total
kematian karena pekerjaan menurut daerah dan gender

50 G4-LAT laporkan Pekerja yang sering terkena atau beresiko tinggi terkena penyakit yang terkait
dengan pekerjaan mereka

51 G4-LA8 laporkan kesehatan dan keselamatan yang tercakup dalam perjanjian formal dengan

serikat pekerja
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52 G4-LA9 Jam pelatihan rata - rata per tahun per karyawan menurut gender dan kategori karyawan

53 G4-LA10 Progam ketrampilan dan pembelajaran seumur hidup yang mendukung keberlanjutan
kerja karyawan dan membantu mereka mengatur purna bakti

54 G4-LA1l Presentase karyawan yang menerima review Kkinerja dan pengembangan Karier rutin
secara reguler, menurut gender dan kategori karyawan

55 G4-LA12 Komposisi badan pengelola dan perincian karyawan per kategori karyawan menurut
gender, kelompok usia (msl 30-50), keanggotaan kelompok minoritas, dan indikataur
keberagaman lainnya. Laporkan presentase Individu2 menurut hal tersebut

56 G4-LA13 Rasio gaji pokok dan remunerasi (imbalan dan gaji) bagi perempuan terhadap laki —laki
menurut kategori karyawan, berdasarkan lokasi operasional yang signifikan

57 G4-LA14 Presentase penyaringan pemasok baru menggunakan kriteria praktik ketenagakerjaan
(yg mungkin dikontrak)

58 G4-LA15 Dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap praktik ketenagakerjaan
dalam rantai pasokan dan tindakan yang diambil (pratik perburuhan mengenai msl upah
dan jam tenaga kerja)

59 G4-LA16 Jumlah Pengaduan tentang praktik ketenagakerjaan yang diajukan, ditangani, dan
diselesaikan melalui mekanisme pengaduan resmi

60 Hak Asasi Jumlah total dan presentase perjanjian investasi signifikan yang menyertakan klausul hak

Manusia asasi manusia atau telah menjalani proses filtrasi berdasarkan aspek hak asasi
GA-HR1 manusia(dlm perjanjian dan kotrak brp jmlh yg bahas HAM)

61 GA-HR2 lapor Jumlah total waktu pelatihan karyawan tentang kebijakan atau prosedur hak asasi
manusia terkait dengan aspek hak asasi manusia yang relevan dengan kegiatan
perusahaan, termasuk presentase karyawan yang telah dilatih

62 GA-HR3 Jumlah total insiden diskriminasi dan tindakan perbaikan yang diambil

63 GA-HR4 Operasi dan pemasok yang mungkin teridentifikasi melanggar atau berisiko tinggi
melanggar hak untuk melaksanakan kebebasan berserikat dan perjanjian kerja bersama,
serta tindakan yang diambil untuk mendukung hak — hak tersebut

64 GA-HR5 Operasi dan pemasok yang diindikasi beresiko tinggi melakukan eksploitasi pekerja anak
dan tindakan yang diambil untuk berkontribusi dalam penghapusan pekerja anak yang
efektif

65 GA-HR6 Operasi dan pemasok yang diindikasi bersiko tinggi melakukan pekerja paksa atau wajib
kerja dan tindakan untuk berkontribusi dalam penghapusan segala bentuk pekerja paksa
atau wajib paksa

66 GA-HR7 Presentase petugas keamanan yang dilatih dalam kebijakan dan prosedur hak asasi
manusia di organisasi yang relevan dengan kegiatan organisasi

67 GA-HR8 Jumlah total insiden pelanggaran yang melibatkan hak — hak masyarakat adat dan
tindakan yang diambil

68 GA-HR9 Jumlah total dan presentase operasi yang telah melakukan review atau asesmen dampak

hak asasi manusia
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69 GA-HR10 | Presentase penyaringan pemasok baru menggunakan kriteria hak asasi manusia

70 GA-HR11 Dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap hak asasi manusia dalam
rantai pasokan dan tindakan yang diambil

71 GA-HR12 | Jumlah pengaduan tentang dampak terhadap hak asasi manusia yang diajukan, ditangani,
dan diselesaikan melalui pengaduan formal

72 | Masyarakat | Presentase operasi dengan pelibatan masyarakat lokal, asesmen dampak, dan progam

G4-S01 pengembangan yang diterapkan

73 G4-S02 Operasi dengan dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap masyarakat
lokal

74 G4-S03 Jumlah total dan presentase operasi yang dinilai terkait dan terindikasi resiko korupsi
yang signifikan

75 G4-S04 Komunikasi dan pelatihan mengenai kebijakan dan prosedur anti korupsi

76 G4-S05 Insiden korupsi yang terbukti dan tindakan yang diambil

77 G4-S06 Nilai total kontribusi politik berdasarkan negara dan penerima/penerima manfaat (kasi ke
neg dan partai pol atau politikus mana)

78 G4-S0O7 Jumah total tindakan hukum terkait anti persaingan, anti trust, serta praktik monopoli dan
hasilnya (terttunda atau terselesaikan)

79 G4-S08 Nilai denda moneter yang signifikan dan jumlah total sanksi non monoter atas
ketidakpatuhan terhadap undang undang

80 G4-S09 Presentase penyaringan pemasok baru menggunakan kriteria dampak terhadap
masyarakat

81 G4-S010 Dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap masyarakat dalam rantai
pasokan dan tindakan yang diambil

82 G4-S011 Jumlah pengaduan tentang dampak terhadap masyarakat yang diajukan, ditangan, dan
diselesaikan melalui mekanisme pengaduan resmi

83 Produk Presentase kategori produk dan jasa yang signifkan memiliki dampak terhadap kesehatan

G4-PR1 dan keselamatan yang dinilai untuk peningkatan

84 G4-PR2 Total jumlah insiden ketidakpatuhan terdahap peraturan dan etika terhadap dampak
kesehatan dan keselamatan dari produk dan jasa sepanjang daur hidup, menurut jenis
hasil

85 G4-PR3 Jenis informasi produk dan jasa yang dihapuskan oleh prosedur organisasi terkait dengan
informasi dan pelabelen produk dan jasa, serta presentase kategori produk dan jasa yang
signifikan harus mengikuti persyaratan informasi sejenis (tabel: sumber komponen
produk&jasa, konten dampak bahan, penggunaan yg aman, pembuangan produk dan
dampaknya trhdp ling)

86 G4-PR4 Jumlah total insiden ketidakpatuhan terhadap peraturan dan etika terkait dengan
informasi dan pelabelan produk dan jasa, menurut jenis hasil

87 G4-PR5 Hasil survei untuk mengukur kepuasan pelanggan
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88 G4-PR6 Penjualan produk yang dilarang atau disengketakan

89 G4-PR7 Jumlah total insiden ketidakpatuhan terhadap peraturan dan etika tentang komunikasi
pemasaran, termasuk iklan, promosi, dan sponsor, menurut jenis hasil

90 G4-PR8 Jumlah total keluhan yang terbukti terkait dengan pelanggaran privasi pelanggan dan
hilangnya data pelanggan

91 G4-PR9 Nilai moneter yang signifikan atas ketidakpatuhan terhadap undang undang dan

peraturan terkait penyedia
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