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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan Yesus Kristus atas berkat dan rahmat-Nya, penulis dapat
menyelesaikan seluruh penelitian dengan tepat waktu. Pada penelitian ini, penulis memilih objek
penelitian pada perusahaan kontraktor di Surabaya. Penelitian ini dilakukan sebagai syarat untuk
kelulusan dalam menempuh pendidikan S1 Teknik Sipil Universitas Kristen Petra Surabaya. Dalam
menuliskan penelitian ini, penulis mendapatkan banyak bantuan dari berbagai pihak. Oleh
karena itu pada kesempatan kali ini Penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada pihak-pihak

yang telah memberikan bantuan, diantaranya:

1. Wong Foek Tjong, S.T., M.Eng.,Ph.D. selaku ketua prodi Teknik Sipil UK Petra Surabaya

2. Dr. Rudi Setiawan S.T., M.Eng., Ph.D. selaku ketua sidang skripsi prodi Teknik Sipil UK
Petra Surabaya.

3. Angela Jasmine T. Tjahyana, S.T.,M.T. selaku dosen penguji sidang skripsi prodi Teknik
Sipil UK Petra Surabaya.

4. Ir. Handoko Sugiharto, M.T. selaku dosen pembimbing skripsi prodi Teknik Sipil UK Petra
Surabaya

5. Seluruh responden sebagai objek penelitian yang telah berpartisipasi dalam
melancarkan kegiatan penelitian.

6. Seluruh keluarga dan sahabat yang senantiasa memberikan dukungan secara penuh

dalam menyelesaikan penelitian ini.

Penulis menyadari bahwa masih ada kekurangan atau kesalahan di dalam penulisan
skripsi ini. Oleh karena itu, penulis sangat mengharapkan saran, kritik, dan diskusi yang
membangun dari rekan-rekan sekalian agar penulisan skripsi ini dapat lebih disempurnakan lagi.
Akhir kata, penulis mohon maaf jika ada salah kata atau Tindakan dalam penyelesaian penelitian
dan penulisan skripsi ini. Semoga hasil penelitian yang tertulis dapat berguna bagi pembaca.

Tuhan Yesus memberkati.
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Sebagai mahasiswa unibersitas Kristen Petra, yang bertanda tangan di bawah ini saya :
Nama : Lovina Agrippina Valerie
NRP : B11180129

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada
Universitas Kristen Petra Hak Bebas Royalti Non Eksklusif (Non-Exclusive Royalty- Free Right) atas
karya ilmiah saya yang berjudul “Analisa Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kesiapan Wanita
untuk Bekerja pada Perusahaan Kontraktor di Surabaya:. Dengan Hak Bebas Royalti Non-Eksklusif
ini, Universitas Kristen Petra berhak menyimpan, mengalihmediakan/formatkan, mengelolanya
dalam bentuk pangkalan data (database), mendistribusikannya,
menampilkan/mempublikasikannya di internet atau media lain untuk kepentingan akademik
tanpa perlu memimnta izin dari saya selama tetap mencantumkan nama saya sebagai

penulis/pencipta.

Saya bersedia untuk menanggung secara pribadi, tanpa melibatkan Universitas Kristen
Petra, segala bentuk tuntutan hukum yang timbul atau Pelanggaran Hak Cipta dalam karya ilmiah

saya ini. Demikian pernyataan saya ini yang saya buat dengan sebenarnya.
Surabaya, 15 Januari 2024
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